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Neo Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi
Genel Kurulu ve Yonetim Kurulu’na

1) Goriis

Neo Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi’nin (“Sirket™) 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 hesap dénemine iliskin
yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, yonetim kurulunun yilhk faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Yd&netim
Kurulunun Sirketin durumu hakkinda yaptig: irdelemeler, tim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal
tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gergegi yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan
yayimmlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir par¢asi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (BDS’lere)
uygun olarak yirttiilmistiir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz
Denerginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklari bslimiinde ayrintili bir
sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve
bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hitkiimlere uygun olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu
beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriistimiiziin
olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inamyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denet¢i Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 hesap donemine iligskin tam set finansal tablolari hakkinda 3 Haziran
2024 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.
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4) Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 514 ve 516’nc1 maddelerine gore yillik faaliyet
raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu dogru,
eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal
durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, sirketin gelismesine ve karsilagmasi muhtemel
risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:
- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,
- Sirketin aragtirma ve gelistirme ¢alismalari,
- Yonetim kurulu tyeleri ile iist diizey yoneticilere 6denen ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
Odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumlarin yaptig
ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ¢ercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yo6netim
Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Sirketin denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde
ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadig ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu
goriisiimiizii igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmas: ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yd&netim
Kurulunun yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadigina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak
yiriitiilmesini gerektirir.

Istanbul, 3 Haziran 2024
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1. GENEL BIiLGILER
1.a. Raporun Donemi
01.01.2023 —31.12.2023
1.b. Sirkete iliskin Bilgiler

Ticaret Unvam NEO PORTFOY YONETIMI A.S.
Ticaret Sicil No 82394-5
Mersis No 0924 0523 9980 0001
. Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Metrocity Is Merkezi A
Merkez Adresi Blok I\?o:l7l K:22ylljevent/ Sisli / 1STAN}]]3[§L
Telefon 021234407 32
Faks 021234407 28
Web Adresi www.neoportfoy.com.tr

1.c. Sirketin Organizasyon,

Sermayesi: 37.000.000 — TL

Sermaye ve Ortakhik Yapisi

Ortalik Yapis::

Pay Sahibinin Ad1 Soyadi Hisse Tutar (TL) Hisse Oram

Mustafa DOGAN 12.025.000,00 % 32,50
Tanju GUNEL 7.400.000,00 % 20,00
Bekir Yener YILDIRIM 7.400.000,00 % 20,00
Emre GOLTEPE 7.400.000,00 % 20,00
Dilaver ERGIN 1.850.000,00 % 5,00
Halil Alper AKOZ 925.000,00 % 2,50
TOPLAM 37.000.000,00 %100,00

1.¢. Imtiyazhi Paylara ve Paylarin Oy Haklarna fliskin Aciklamalar

Y oktur.




1.d. Sirketin Yonetim Organi, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile Tlgili

Bilgiler

Yonetim Kurulu Uyeleri:

Ad1 Soyadi Gorevi Gorev Siiresi Yetkisi
Bekir Yener YILDIRIM | Yonetim Kurulu Bagkani | 15.06.2022 - Miistereken
14.06.2025 Temsile Yetkilidir
Tanju GUNEL Yonetim Kurulu Baskan | 15.06.2022 - Miistereken
Vekili 14.06.2025 Temsile Yetkilidir
Mustafa DOGAN Yénetim Kurulu Uyesi 15.06.2022 - Miistereken
14.06.2025 Temsile Yetkilidir
Emre GOLTEPE Yonetim Kurulu Uyesi 15.06.2022 - | Miistereken
14.06.2025 Temsile Yetkilidir
Dilaver ERGIN Yénetim Kurulu Uyesi 15.06.2022 - | Miistereken
14.06.2025 Temsile Yetkilidir

Sirketin Ust Diizey Yoneticileri:

Adi Soyadi Gorevi
Mustafa DOGAN Genel Miidiir
Dilaver ERGIN Genel Midir Yardimcisi

Personel Sayisi: 17

1.e. Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Orgam Uyelerinin
Sirketle Kendisi veya Baskas1i Admna Yaptign Islemler ile Rekabet Yasag
Kapsamindaki Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Y oktur.
2. YONETIM

SAGLANAN MALI HAKLAR

CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

KURULU UYELERiIi ILE UST DUZEY YONETICILERE

Sirket’in 31 Aralik 2023 itibariyla calisanlarina sagladigi faydalar ve bu faydalar
kapsaminda ayirdigi karsiliklar asagidaki gibidir:

Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda karsihiklar 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Kullanilmamus izin karsiliklar 451.049 7.773
Kidem tazminati karsiliklart 417.862 124.293
Toplam 868.911 132.066




3. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI
Yoktur.

4. SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI
GELISMELER

4.a. Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler

Sirket sahip oldugu sermayeyi kisa vadeli hesaplarda ve yatirim fonlarinda
degerlendirmektedir.

4.b. Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organinin bu konudaki goriisii

Teftis ve i¢ kontrol hizmetleri sirket biinyesinde yer almaktadir.

4.c. Sirketin dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler
Yoktur.

4.¢. Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler

Yoktur.

4.d. Hesap donemi icerisinde yapilan o6zel denetime ve kamu denetimine iliskin
aciklamalar

Y oktur.

4.e. Sirket aleyhine a¢ilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olas1 sonug¢lar1 hakkinda bilgiler

19 Ocak 2022 tarihi itibartyla Sirket’e teblig edilmis 500.000 TL tutarinda dava oldugu
goriilmiis ve davaya itiraz edilmistir.Bu itiraz sonucunda 26/05/2023 tarihinde ilgili ceza
340.000 TL’ye indirilmis ve kirksekiz esit taksitte 6denmesi hilkkme baglanmustir.

4.f. Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi
iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirnmlara iliskin aciklamalar

Yoktur.

4.g. Ge¢mis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul
kararlarimin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilmissa veya kararlar yerine
getirilmisse gerekcelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler

Yoktur.



4.8. Y1l icerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmissa, toplantinin tarihi,
toplantida alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak iizere
olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler

Neo Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi’nin 23.06.2023 Tarihinde Yapilan Olaganiistii Genel Kurul
Toplanti Tutanag

Neo Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi nin Olaganiistii genel kurul toplantis1 23.06.2023 tarihinde,
saat 11:00 de, sirket merkez adresi olan Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Metrocity Is Merkezi A Blok No:171
K:22 Levent/Sisli/ ISTANBUL adresinde, Istanbul Valiligi Ticaret Il Miidiirliigii'niin 22/06/2023 tarih ve
86646005 sayili yazilaryla gorvevilendivilen Bakanhik Temsilcisi Sn.Sezer BEKTAS ’in gézetiminde
yapilmigtir.

Toplanti, TTK 416. Maddesi Geregi ¢agri yapilmaksizin tertip edilmis olup, toplanti giin ve
glindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi icinde yapimistir. Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket
sermayesini temsil eden toplam 9.000.000 TL itibari degerde, 9.000.000 adet paydan; itibari degeri
5.625.000 TL olan 5.625.000 adet payin asaleten, itibari degeri 3.375.000 TL olan 3.375.000 adet payin
vekaleten olmak iizere, Sirket sermayesinin tamaminin toplantida temsil edildigi ve boylece gerek Kanun
gerekse esas sozlesmede ongoriilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu, toplantinin yapumasina hi¢bir
ortagn itirazinin olmadigi anlasiimast iizerine toplanti Yonetim Kurulu Bagkani Sn.Bekir Yener YILDIRIM
tarafindan agilarak giindemin goriisiilmesine gecilmigtir.

I - Toplanti baskanhigina Tanju GUNEL oy birligi ile secildi. Toplanti Baskani Oy Toplama
Memurluguna Dilaver ERGIN, yazmanhga Ebru POLAT’1 atadi. Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi i¢in
divan heyetine yetki verilmesine oy birligi ile karar verildi.

2 - Giindemin 2. maddesi uyarinca, Sermaye Piyasast Kurulu ve Ticaret Bakanligi ndan onaylar
alinmig sekliyle, ana sozlesmenin “Sermaye” bashkli 8. maddesinin tadil edilerek, her biri 1,00-TL itibari
degerde, 9.000.000 adet paydan olusan, toplam 9.000.000,00-TL tutarindaki sermayesinin, 5.234.421,22 TL
tutarindaki kismi olaganiistii yedeklerden, 22.765.578,78 TL tutarindaki kismi ortaklar tarafindan nakden
taahhiit edilmek suretiyle 37.000.000.-TL 'ye artirilmast hususu oy birligi ile kabul edild;.

3- Dilek ve temenniler boliimiinde soz alan olmadi. Giindemde goriisiilecek baska bir madde
olmadigindan toplantiya toplanti bagkan: tarafindan son verildi.

Sezer BEKTAS Tanju GUNEL Dilaver ERGIN Ebru POLAT
Bakanlik Temsilcisi Toplanti Bagkan Oy Toplama Memuru Yazman

4.h. Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk
projeleri cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler

2023 yilinda 50.000-TL’si AFAD olmak iizere toplamda 50.250-TL bagis yapilmistir.

4.1. Hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle
onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve gecmis faaliyet
yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan
kac¢inilan tiim diger onlemler

Yoktur.



4.i. (4.1.) maddesinde bahsedilen hukuki islemin yapildig1 veya onlemin alindigi
veyahut alinmasindan ka¢inildig1 anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her
bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglamp saglanmadigi ve alinan veya
alinmasindan kac¢imilan onlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigi, sirket zarara
ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi

Yoktur.

4.j. Isletmenin finansman kaynaklar1 ve varsa ¢ikarilmis bulunan sermaye piyasasi
araclarinin niteligi ve tutari

Yoktur.

4.k. Donem icinde esas sozlesmede yapilan degisiklikler ve nedenleri
Yoktur.

5. FINANSAL DURUM

S.a. Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim organimin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu

Sirketimizin 31.12.2023 bilango kar1 23.266.373 TL’dir.

Sirketimizin aktif toplam1 91.552.116 TL olup, Dénen Varliklar toplam1 90.906.537 TL,
Duran Varliklar Toplami ise 645.579 TL dir.

Sirketimizin Oz kaynaklar toplam1 ise 79.190.549 TL dir.

5.b. Gecmis yillarla karsilastirmal olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi,
gelir olusturma Kkapasitesi, karhihigi ve bor¢/ 6z kaynaklar orami ile sirket
faaliyetlerinin sonu¢larn hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve
ileriye doniik beklentiler

Y oktur.

S.c. Sirketin sermayesinin karsihksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup
olmadigina iliskin tespit ve yonetim orgam degerlendirmeleri

Yoktur.
5.¢. Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler
Yoktur.

5.d. Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimu yapilmayacaksa
gerekcesi ile dagitilmayan karin nasil kullamlacagina iliskin oneri

Kar payr dagitimi yapilmamistir.5.234.421,22 TL’si i¢ kaynaklardan olmak iizere
22.765.578,78 TL tutarindaki kismi ortaklar tarafindan nakden 6denmek suretiyle Sirket
sermayesi 9.000.000 TL’den 37.000.000.-TL’ye ¢ikarilmgtir.

RIiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

6.a. Varsa sirketin ongoriilen risklere kars1 uygulayacag risk yonetimi politikasina
iliskin bilgiler



Risk yonetimi sistemine iligskin hizmetler sirket biinyesinde yer almaktadir.

6. DIGER HUSUSLAR

7.a. Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacakhlarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarim etkileyebilecek nitelikteki
0zel 6nem tasiyan olaylara iliskin aciklamalar

Yoktur.
7.b. Ust diizey yoneticiler disindaki personele taninan mali haklar

31.12.2023 tarihi itibari ile iist diizey yoneticiler disindaki personele taninan mali haklar
Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)’ta ilan edilen finansal tablolar ve dipnotlarinda yer
almaktadir.

7.c. Tlave bilgiler
Yoktur.

Bu rapor; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II.14.1 Sayili tebligi ile 28 Agustos 2012 tarihli
28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari
Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik™ hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis ve
sirket yonetim kurulu karari ile kabul edilmistir.





